
Ziekteverzuimbegeleiding 
Op basis van verrichtingen, € 102,50 per uur

Tarief 2025, exclusief BTW

Telefonisch verzuimgesprek met medewerker op de derde werkdag ziekmelding (of indien door de werkgever gewenst eerder)

Ziekmelding aan het UWV (indien van toepassing)

Ziekmelding bij de portal van de verzuimverzekeraar (indien van toepassing)

Overleg met werkgever over de mogelijkheden van gedeeltelijk herstel/aangepaste werkzaamheden conform advies van de bedrijfsarts

Begeleiding verzuim en re-integratie conform de eisen uit de Wet Verbetering Poortwachter door de verzuimbegeleider in de eerste 4 weken van de ziekmelding

Telefonische verzuimgesprekken van de verzuimbegeleider met de medewerker in de eerste 4 weken van de ziekmelding

Terugkoppeling per mail m.b.t. verzuimgesprekken van de verzuimbegeleider naar werkgever en werknemer 

Opbouw reintegratiedossier conform de eisen uit de Wet Verbetering Poortwachter

42-weeks ziekmelding van de werknemer aan het UWV

Overleg van de verzuimbegeleider met bedrijfsarts/andere betrokkenen

Plannen van afspraken met de bedrijfsarts en correspondentie hierover

Registratie verzuim en herstel meldingen in het verzuimregistratiesysteem (indien van toepassing)

Advies per telefoon of mail aan de werkgever hoe te handelen in specifieke situaties/verzuimvraagstukken

Telefonisch/mailadvies aan de werkgever bij interventie en re-integratie van een zieke medewerker

Signalering frequent verzuim

Signalering vangnet na toestemming van de werknemer en voor zover bekend

Signalering zwangerschap na toestemming van de werknemer

Signalering samengesteld verzuim; nieuwe ziekmelding binnen 28 dagen na eerdere herstelmelding

Signalering regresrecht: mogelijkheden van verhalen loon- en letselschade bij verzuim door schuld van derden, na toestemming werknemer

Signalering aanpassen WAO/WIA uitkering


